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ANDRES ORTEGA
andresortega2609@gmail.com        
(56-9) 51938464 / (56-9) 94168960   
Apoquindo 7600 Las Condes                            F.Nac:26/09/1988
Ingeniero Industrial Bilingüe con 6 años de experiencia en la industria. Persona íntegra de gran iniciativa, empuje y adaptación a los cambios, orientado al logro de objetivos, analítico, responsable y proactivo, capaz de tomar decisiones con firmeza, trabajar en equipo y en ambientes bajo presión, experiencia supervisando personal hasta 152 trabajadores simultáneamente, auditor ISO, Indicadores de gestión, experiencia en diseño y trabajo en  líneas de producción, Logística internacional-local, proyectos de mejora continua.
EXPERIENCIA
Ing. De Producción. Tapicería, Chasis y Motores Fiat Chrysler Group LLC (Marzo 2012 – Agosto 2015).
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Supervisar personal: directo (112) indirecto (40) total 152, Implementar y evaluar cambios de ingeniería a los vehículos, evaluar y generar Business case y proyectos, KPI´s y KAI´s, Reportes SAP PP-MM ,implementar mejoras continua y Lean Manufacturing, WCM World Class Manufacturing y aplicación de la metodología Kaizen, Proyectos de lanzamiento de nuevos modelos como el Grand Cherokee 4G + y Dodge Forza, liderar y supervisar actividades del taller Kaizen de herrería.

Analista de Flujo de Materiales CKD & Local Fiat Chrysler Group LLC  (Diciembre 2010 – Marzo 2012)
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FIAT CHRYSLER AUTOMOBILES



Garantizar el suministro continuo  del material productivo CKD y local en el proceso de ensamble considerando la calidad, tiempos de entrega, medios de transporte y costos,  comunicación con los proveedores internacionales y locales, Indicador BSC, alcanzar acuerdos de suministro, Evaluar cambios de partes, verificar el estado de las aprobaciones de las pruebas de ingeniería a los proveedores locales, Supervisar personal PPUP (Pagado por Unidad de Producción).
Pasante de ingeniería de facilidades MQAS y Protección Ambiental.
Fiat Chrysler Group LLC (Febrero 2010 – Diciembre 2010) (11 meses)
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CHRYSLER



Supervisar progreso de obras de construcción civil menores, Estratificación de condiciones y aspectos ambientales de la planta, aplicación y ejecución de lección de un solo punto (OPL), mejora continua Quick Kaizen y proyectos estándar Kaizen.
Encargado de Ferretería Ventas, Inventarios y Administración.

FERREKHO. CA. (Julio 2007–Noviembre 2009) 
[image: image5.wmf]Responsable de Mantener Inventarios Máximos - Mínimos, Compra de materiales e insumos para la venta, pago a proveedores, supervisar 10 trabajadores, pago de nómina, contratación de personal, generar reportes de estado de ganancias y pérdidas.
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Habilidades
Bilingüe Inglés y Español nativo fluido ambos, cocimientos de Lean Manufacturing, Logistica Internacional y Local, WCM World Class Manufacturing, KAIZEN, análisis de causa raíz, 5W+1H, 5S, 5G, OPL, 4M, ingeniería automotriz, Auditor ISO 9001, conocimientos ISO 14001 y 50001, SAP MM-PP, reglamentos de Salud y Seguridad, Obras de construcción civil.
EDUCACION
           

Universidad José Antonio Páez Ingeniero Industrial 2006-2011

Diplomados  
Diplomado en Calidad y Productividad Marzo 2013-Octubre 2013

                 

Cursos y certificados

· Formación de Auditor interno ISO 9001 40hrs Marzo-2015.
· Actualización Norma ISO 2015 8hrs Junio- 2015
· Introducción a la Norma ISO 50001 8hrs Junio- 2014, 
· Introducción a la norma ISO 14001 8hrs Octubre-2012. 
· Gestionar Riesgos en su organización presente y perspectivas para los Sistemas de gestión 8hrs Marzo-2015. 
· Seguridad en el área de trabajo 8hrs noviembre 2015.
· Acción y reacción en caso de accidente en el área industrial 24hrs Octubre-2012.
· Cursos WCM: Pilar de Seguridad, Ambiente, mejora enfocada
· Semana Kaizen Quality Control 40hrs Abril-2015. 
· Comunicación Transformadora 8hrs Junio-2013.
· Manejo de Residuos y Materiales Peligrosos 16hrs Agosto-2010. 
· Facilitador Genial 16hrs.
· Soldadura y metalmecánica básica 16hrs. 
· Componente Harvard Manage Mentor FCA Venezuela certified:
	- Coaching 
	- Colaboración Global

	- Como dar Feedback
	- Gestión de Proyectos

	- Contratación 
	- Convirtiéndose en jefe

	- Delegar
	- Elaborar Presupuesto

	- Enfoque al Cliente
	- Establecer Metas

	- Ética de Trabajo
	- Gestión de Equipos


	- Gestión del Cambio
	- Habilidades para hacer Presentaciones 

	- Innovación y Calidad
	- Interacciones Difíciles

	- Pensamiento Estratégico
	- Preparar un Caso de Negocio

	- Liderar Equipos
	- Liderazgo y Motivación

	- Manejo de Crisis
	- Mejora del Proceso 

	- Toma de decisiones
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